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& CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y EMPLEO

Decreto 46/2008, de 4 de julio, por el que se crea el Registro de Empresas Acreditadas en La Rioja del Sector de la Construccion
1.B.97

Uno de los requisitos establecidos por el articulo 4 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccion, para que
una empresa pueda intervenir en el proceso de subcontratacién en dicho sector como contratista o subcontratista es la previa inscripcién en el Registro de
Empresas Acreditadas.

El articulo 6 de la Ley citada dispone que se creara el Registro de Empresas Acreditadas, que dependera de la autoridad laboral competente, entendiéndose por tal
la correspondiente al territorio de la Comunidad Auténoma donde radique el domicilio social de la empresa contratista o subcontratista y que sera de acceso publico
con la salvedad de los datos referentes a la intimidad de las personas.

El Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, regula en su capitulo 1l el régimen de funcionamiento de los
Registros de Empresas Acreditadas dependientes de las autoridades laborales autonémicas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 26.1 del Estatuto de Autonomia de La Rioja, Ley Organica 3/1982, de 9 de junio, modificada por la Ley Orgéanica 3/1994,
de 24 de marzo y la Ley Orgéanica 2/1999, de 7 de enero, corresponde a la Comunidad Auténoma la creacion y estructuracion de su propia Administracion publica
dentro de los principios generales y normas basicas del Estado. La Comunidad Auténoma de La Rioja cuenta también con competencias ejecutivas en materia
laboral, de conformidad con lo establecido en el articulo 11.Uno.3 del mismo texto estatutario.

A través del presente Decreto se desarrolla la prevision contenida en la Ley 32/2006, de 18 de octubre, y en el Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, mediante
la creacion del correspondiente Registro de Empresas Acreditadas en La Rioja del Sector de la Construccién, de naturaleza administrativa y caracter publico. Su
finalidad es establecer una serie de garantias dirigidas a evitar que la falta de control en la forma de organizacién productiva del sector de la construccién ocasione
situaciones de riesgo para la seguridad y salud de los trabajadores, exigiéndose una serie de requisitos de calidad o solvencia a las empresas que vayan a actuar en
este sector mediante la acreditacion de la formacién en prevencién de riesgos laborales de sus recursos humanos y de la organizacién preventiva de la propia
empresa.

El Registro se adscribe a la Consejeria competente en materia laboral. La gestion del mismo se asigna, mediante la modificacién del correspondiente Decreto, a la
Direccion General de Trabajo, 6rgano directivo de dicha Consejeria a través del cual se desarrolla la gestion de las funciones que la legislacion vigente en materia
de prevencién de riesgos laborales atribuye a la Autoridad Laboral.

En su virtud, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Industria, Innovacién y Empleo, conforme con el Consejo Consultivo de La Rioja y previa
deliberacion de sus miembros, en su reunion celebrada el dia 4 de julio de 2008, acuerda aprobar el siguiente,

Decreto

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto crear, en el &mbito de la Comunidad Auténoma de la Rioja, el registro de naturaleza administrativa y de caracter publico que
permita la inscripcion de todas aquellas empresas con domicilio social en la Comunidad Auténoma de La Rioja que pretendan ser contratadas o subcontratadas para
trabajos en una obra de construccion, conforme a lo establecido en la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacién en el Sector de la
Construccion y en el Real Decreto 1109/2007 de 24 de agosto, por el que se desarrolla la anterior.

Articulo 2. Creacion y adscripcion organica.

Se crea el Registro de Empresas Acreditadas en La Rioja del Sector de la Construccién (en adelante, el Registro) que estara adscrito organica y funcionalmente a la
Consejeria competenteen materia laboral.

Articulo 3. Ambito de aplicacion y obligatoriedad de inscripcion.

1. En el Registro deberan inscribirse, previa solicitud y siempre que retinan los requisitos legalmente establecidos, todas aquellas empresas con domicilio social en
la Comunidad Auténoma de La Rioja que pretendan ser contratadas o subcontratadas para trabajos en una obra de construccion.

La inscripcién en el Registro, que sera Unica y tendra validez en todo el territorio nacional, permitird a las empresas incluidas en el mismo intervenir en la
subcontratacion en el Sector de la Construccién como contratistas y subcontratistas.

2. El presente Decreto sera de aplicacion a los contratos que se celebren, en régimen de subcontratacion, para la ejecucién de los siguientes trabajos realizados en
obras de construccion:

Excavacion; movimiento de tierras; construccion; montaje y desmontaje de elementos prefabricados; acondicionamientos o instalaciones; transformacion;
rehabilitacion; reparacion; desmantelamiento; derribo; mantenimiento; conservacion y trabajos de pintura y limpieza; saneamiento.

Articulo 4. Finalidad y funciones.

El Registro tendra como finalidad garantizar el acceso a los datos obrantes en el mismo. A tal efecto, el 6rgano encargado de su gestién tendra las siguientes
funciones:

a) Tramitar los procedimientos relativos a las solicitudes de inscripcién y renovacion, las comunicaciones de variaciéon de datos y solicitudes de cancelacion,
cumpliendo las formalidades y requisitos establecidos en la normativa aplicable.

b) Expedir las certificaciones sobre las inscripciones registrales existentes en cualquier Registro de Empresas Acreditadas Sector de la Construccion, relativas a las
empresas contratistas y subcontratistas, a solicitud de éstas o de cualquier otra persona fisica o juridica, entidad u organismo, publico o privado.

c) Dar acceso publico a los datos obrantes en cualquiera de los Registros de Empresas Acreditadas, con la salvedad de los referentes a la intimidad de las
personas.

d) La custodia y conservacion de la documentacion aportada por la empresa.

e) Facilitar la informacién necesaria para disefiar la politica de la Comunidad Auténoma de La Rioja en materia de prevencion de riesgos laborales en el sector de la
construccion.

f) Permitir a la Administracion el control y realizacion de actuaciones en relacion con la prevencion de riesgos laborales en el citado sector.

g) Cualesquiera otras que se le atribuyan.

Articulo 5. Derechos de acceso.

1. El derecho de acceso al Registro debera ejercitarse de la forma y dentro de los limites establecidos en el articulo 37 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La informacién recogida en el Registro estara sujeta a las estipulaciones contenidas en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal.

Disposicion transitoria Gnica. Obligatoriedad de la inscripcion.

La obligaciéon de inscripcién contenida en el articulo 3 del presente decreto entrara en vigor el 26 de agosto de 2008, de conformidad con lo previsto en la
Disposicién Transitoria primera del Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto. Hasta ese momento, la inscripcién en el Registro tendra caracter voluntario.
Disposicion final primera. Modificacion del Decreto 42/2007, de 13 de julio.

Se afiade una nueva letra o) al articulo 6.2.5. del Decreto 42/2007, de 13 de julio, por el que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Industria,
Innovacion y Empleo y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo, de Organizacion del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

"0) La gestion del Registro de Empresas Acreditadas en La Rioja del Sector de la Construccién y la habilitacion del Libro de Subcontratacion en las obras que se
ejecuten en el territorio de la Comunidad Auténoma de La Rioja."

Disposicion final segunda. Habilitacion para la aplicacion y desarrollo.

Se faculta al Consejero competente en materia de empleo y relaciones laborales para dictar cuantas disposiciones se consideren necesarias para la aplicacion y
desarrollo del presente decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 4 de julio de 2008.- El Presidente, El Consejero de Industria, Innovacién y Empleo, Pedro Sanz Alonso, Javier Erro Urrutia.
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